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F O RM A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  MASSIMO GIACOMINI 
Qualifica  RESPONSABILE  SERVIZI SOCIALI, EDUCATIVI E POLITICHE GIOVANILI 
Telefono  0458971352 

Fax  0458971316 
E-mail  massimo.giacomini@comune.sommacampagna.vr.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  25 APRILE 1972 
 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 • Date (da – a)   Dal 16/02/2001 ad oggi  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Sommacampagna  

• Tipo di azienda o settore  pubblico 
• Tipo di impiego  Istruttore direttivo –  

• Principali mansioni e responsabilità  responsabile di servizio categoria D2 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)   Dal 23 gennaio1998 al 15 febbraio 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ULSS n. 22 tramite coop. Spazio Aperto  

• Tipo di azienda o settore  pubblico 
• Tipo di impiego  Istruttore amministrativo  –  

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore di Servizio ULSS e responsabile progetto di informatizzazione dei Servizi Sociali 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)   Dal 1993 al 1998 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Verona Fedele  

• Tipo di azienda o settore  privato 
• Tipo di impiego  Giornalista collaboratore  

• Principali mansioni e responsabilità  Corrispondente della redazione “cronaca e società” 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)   1997 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Caritas Diocesana Veronese  

• Tipo di azienda o settore  Privato sociale 
• Tipo di impiego  Obiettore di coscienza in servizio civile alternativo  

• Principali mansioni e responsabilità  Centro di ascolto e Coordinamento Servizi della Caritas 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)   1999-2001 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda ULSS n. 22 Settore Sociale   

• Tipo di azienda o settore  pubblico 
• Tipo di impiego  Docente   

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento presso corsi per operatori addetti all’assistenza delle seguenti materie:  
Legislazione Socio-Sanitaria e Organizzazione dei Servizi, Elementi di Sociologia delle 
Istituzioni, Sociologia della Comunicazione 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a)  1997 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Laurea in Scienze Politiche, indirizzo politico-sociale all’Università di Padova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materia di laurea: Metodologia e Tecnica della Ricerca Sociale (prof. G. Gangemi). 

• Qualifica conseguita  Laurea specialistica 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 punteggio: 110/110 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Maturità classica al Ginnasio Liceo “Scipione Maffei” di Verona 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Latino, greco. 

• Qualifica conseguita  maturità 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 punteggio: 45/60 

 
 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a)  1995 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Giornalista pubblicista 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 giornalismo 

• Qualifica conseguita  Giornalista iscritto all’Albo dei Giornalisti del Veneto, elenco Pubblicisti (tessera n. 0802009) 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE 
  TEDESCO E INGLESE 

• Capacità di lettura  SCOLASTICA 
• Capacità di scrittura  SCOLASTICA 

• Capacità di espressione orale  SCOLASTICA 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 LA MIA ESPERIENZA PROFESSIONALE IN AMBITO SOCIALE MI HA PERMESSO DI SVILUPPARE CAPACITA’ DI 
RELAZIONE NEI CONFRONTI DELLE PERSONE CON CUI MI RAPPORTO. IN PARTICOLARE ANCHE CON LE 
PERSONE CHE LAVORANO CON ME TENDO A CREARE UN RAPPORTO DI RECIPROCA FIDUCIA PIU’ CHE DI 
SUBORDINAZIONE. INOLTRE IL RAPPORTO CON PERSONE CHE LAVORANO IN ALTRI ENTI (ULSS, ALTRI 
COMUNI, PROVINCIA, ATER, COOP) MI HA PERMESSO DI CREARE UNA RETE DI CONTATTI UTILE PER 

AMPLIARE LE MIE CONOSCENZE ATTRAVERSO IL CONFRONTO DI PRATICHE, PROGETTUALITA’ E 
MODALITA’ OPERATIVE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 DOVENDO ORGANIZZARE UN SETTORE AMPIO COME QUELLO DEI SERVIZI SOCIALI CHE VA DALL’ASILO 
NIDO ALL’ASSISTENZA DOMICILIARE  E DOVENDOMI RAPPORTARE CON DECINE DI OPERATORI HO 

DOVUTO METTERE IN ATTO UN SISTEMA ORGANIZZATO CHE PERMETTA A TUTTI DI DOCUMENTARE IL 

LAVORO SVOLTO OLTRE CHE CONTROLLARE LA SPESA SOSTENUTA. 
HO REALIZZATO UN SISTEMA DI ARCHIVIAZIONE DEI FILE  E DI RACCOLTA DATI IN MANIERA 

INFORMATIZZATA CHE DAL 2001 UTILIZZANO TUTTI I COLLABORATORI DEI SERVIZI SOCIALI. CONSIDERO 
L’INFORMATICA UNO STRUMENTO IMPRESCINDIBILE DI LAVORO E COMUNICAZIONE CHE TUTTI I MIEI 

COLLABORATORI DEVONO UTILIZZARE IN UNA LOGICA DI RETE. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 GRAZIE ALL’ESPERIENZA AVUTA LAVORANDO PRESSO L’ULSS 22 IN UN PROGETTO DI 
INFORMATIZZAZIONE DEI SERVIZI SOCIALI HO AVUTO LA  POSSIBILITA’ DI FORMARMI DIRETTAMENTE SUL 

CAMPO LAVORANDO A STRETTO CONTATTO CON UN INFORMATICO PER IL QUALE FACEVO LE ANALISI 

FINALIZZATE ALLA REALIZZAZIONE DEI PROGRAMMI. 
CONOSCO WINDOWS, OFFICE E IN PARTICOLARE HO APPROFONDITO CON CORSI SPECIFICI L’UTILIZZO DI 
ACCESS E SOPRATTUTTO DI EXCEL 

 
 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 HO MATURATO NEGLI ANNI UNA CERTA ESPERIENZA NELLA STESURA DI PROGETTI SOCIALI IN 

PARTICOLARE PER IL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE CHE HO AVVIATO NEL COMUNE DI SOMMACAMPAGNA E 

SUCCESSIVAMENTE INTRODOTTO A LIVELLO DI ULSS. ATTUALMENTE SOMMACAMPAGNA E’ IL COMUNE 

CAPOFILA PER IL SERVIZIO CIVILE A LIVELLO DI ULSS OLTRE CHE PER LE POLITICHE GIOVANILI. 
INOLTRE DAL 2005 COLLABORO SEMPRE CON L’ULSS PER LA RACCOLTA DATI E L’ANALISI STATISTICA 
PER LA STESURA DEL  PIANO DI ZONA. 
ANNUALMENTE CERCO DI AGGIORNARMI FREQUENTANDO CORSI E SEMINARI . IN PARTICOLARE HO 
PARTECIPATO A QUATTRO CORSI DEL FONDO SOCIALE EUROPEO SU ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI, 
GESTIONE DELLE RISORSE UMANE, VALUTAZIONE DEL PERSONALE. 
GRAZIE AL MIO INIZIALE LAVORO COME GIORNALISTA HO MANTENUTA UNA CERTA PROPENSIONE ALLA 

COMUNICAZIONE E ALLA PROMOZIONE DELLE INIZIATIVE ATTRAVERSO L’UTILIZZO DEI MASS MEDIA. 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Ho pubblicato: 
nel 1997 un articolo sulla rivista Affari Sociali Internazionali”, n. 3 dal titolo: “La rappresentazione 
del fenomeno immigratorio da parte delle fonti e a livello sociale”,  
sempre nel 1997 Guida ai Servizi Sociali di Verona e Provincia, stampata in 3.000 copie e 
patrocinata da Caritas di Verona, Comune di Verona e Amministrazione Provinciale 
-1998: capitolo riguardante Verona nell’ambito del Primo Rapporto sull’Immigrazione in Veneto 
curato dall’Osservatorio sull’Immigrazione della Regione Veneto 
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